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Teknos uppforandekod for leverantorer

Inledning

Teknos stravar efter att vara en hallbar leverantor av ytbehandlingslésningar — nara vara kunder. Vara
varderingar "Kreativitet, uthallighet och rattvisa” ar vagledande for allt vi gor. Vi tar ett stort ansvar for att
skydda var planet och fa varlden att halla langre. Var avsikt ar att samarbeta med leverantérer som ar
villiga att dela detta ansvar. Denna uppférandekod for leverantérer definierar de minimikrav som vi
forvantar oss att vara leverantorer uppfyller inom sin egen verksamhet och inom sin leveranskedja.
Uppfoérandekoden bygger pa de tio principerna i FN:s Global Compact for omradena manskliga rattigheter,
arbetskraft, miljé och antikorruption.

Miljo
Viforvantar oss att vara leverantorer tillampar en forsiktighetsprincip i hela sin verksamhet for att minimera
miljépaverkan.

Leverantdrerna maste uppfylla kraven i gallande miljolagstiftning och féreskrifter.

Leverantdrerna maste ha ett faststallt system for att definiera, kontrollera och minska effekterna av negativ
miljopaverkan. Detta system ska helst vara baserat pa en internationell standard som ISO 14001 eller
liknande och vara certifierat av tredje part.

Leverantérerna maste satta upp ambitidsa mal for att minska sin miljopaverkan och strava efter att hela
tiden forbattra sin miljdprestanda.

Leverantdérerna maste minimera sitt avfall och sina utslapp i luft, mark och vatten. Leverantérerna maste
avskilja och hantera avloppsvatten pa plats eller anvanda en extern reningsanlaggning for avloppsvatten.
Utslapp i omgivningsluften maste kontrolleras och hanteras enligt gallande tillstdnd och utslappsnormer.
Markfororeningar maste motverkas och eventuella féroreningar atgardas omedelbart.

Farligt avfall ska hanteras, forvaras och avlagsnas pa ett miljomassigt sakert satt.
Leverantdrerna maste hantera kemikalier pa ett sakert satt.

Leverantérerna maste bidra till att material och produkter atervinns och ateranvands, att
energiférbrukningen minskar och att resursanvandningen blir effektivare.

Halsa och sakerhet

Leverantérerna maste se till att alla anstéllda har en halsosam och saker arbetsmiljo.

Leverantdrerna maste ha ett system for att upptacka och undvika potentiella risker i sin verksamhet.
Leverantdérerna maste vidta nédvandiga atgarder for att forebygga olyckor och skador i all verksamhet.

Leverantdrerna maste tillhandahalla sékerhetsutbildning och se till att skyddsutrustning finns tillganglig vid
behov.

Om boende tillhandahalls maste leverantérerna sakerstalla mojligheter till avskildhet, tystnad och
hygieninrattningar.

Arbetsrattigheter och manskliga rattigheter

Leverantorerna maste folja alla tillampliga lagar och respektera internationellt erkdnda manskliga
rattigheter, oavsett var de ar verksamma. Om den nationella lagstiftningen i sallsynta fall star i direkt
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konflikt med internationella standarder bér leverantdrerna strava efter att félja principerna for internationellt
erkanda manskliga rattigheter.

Leverantdrerna far under inga omstandigheter anlita barnarbetskraft. Leverantoérerna far inte anstalla barn
under 15 ar (14 i vissa utvecklingslander) eller barn under grundskolealder i landet ifraga alternativt under
minimialder for anstéllning enligt gallande nationella lagar och férordningar, beroende pa vad som ar
hogst.

Anstallda under 18 ar far inte arbeta under farliga férhallanden.

Leverantdérerna maste ha en dokumenterad process for att sakerstalla att barnarbete som uppdagas
hanteras omedelbart.

Leverantdrerna far inte anvanda tvangsarbete eller patvingat arbete. Anstalining maste alltid vara frivillig.
Anstallda maste ha ratt att avsluta sin anstallning efter att ha meddelat arbetsgivaren i rimlig tid. Anstallda
ar fria att lBmna leverantorens arbetsplats utanfor arbetstid.

Leverantérerna far inte utsatta nagon for diskriminering. Alla anstallda ska behandlas rattvist och jamstallt.
Psykisk eller fysisk bestraffning, trakasserier eller 6vergrepp tolereras inte i nagon form.

Leverantorerna far inte tillampa olaglig 6vertid. Arbetstiden far inte vara alltfér omfattande och inte heller
Gverskrida den lagstadgade gransen. Det maste finnas tillrackliga viloperioder reglerade mellan
leverantéren och de anstallda. Overtid ska vara frivillig och alltid ersattas.

Leverantérerna far inte hindra anstallda fran att engagera sig i valfri arbetstagarorganisation eller -grupp
eller organisation som driver kollektivférhandlingar. Anstallda maste ha ratt att bilda och ansluta sig till
fackféreningar och andra arbetstagarorganisationer utan att utsattas for trakasserier, inblandning eller
repressalier.

Leverantdrerna maste betala minst lagstadgad minimilén och alla lagstadgade férmaner, sa att I6nen ar
tillracklig for att tillgodose grundlaggande behov fér anstallda och deras familjemedlemmar.

Leverantdrerna maste betala ersattning for overtid i enlighet med lokala lagar. Ersattning maste alltid
betalas ut i ratt tid. Disciplindra avdrag fran I6nen ar inte tillatna.

Affarsetik och integritet

Leverantdrerna maste folja alla tilldampliga lagar och férordningar och bedriva verksamhet pa ett rattvist
och etiskt satt.

Leverantérerna maste forhindra mutor och korruption. Leverantorerna far inte betala eller acceptera mutor
eller aterbetalningar eller erbjuda/lova nagon otillborlig fordel direkt eller via mellanhander.

Leverantorerna maste praktisera fri och rattvis konkurrens Over hela varlden och respektera
konkurrenslagstiftningen inom alla verksamhetsomraden.

Leverantdrerna maste kunna uppge ursprungslandet for alla produkter som Teknos koper.

Leverantérerna maste skydda all konfidentiell information frdn Teknos och dess affarspartners och
respektera alla immateriella rattigheter.

Kemisk lagstiftning (t.ex. REACH)
Leverantdérerna maste fdlja alla nationella och regionala foreskrifter.

Leverantdrerna maste bedéma séaljbarheten hos de produkter som Teknos kdper nar det galler efterlevnad
av globala regelverk for kemikalier samt hjalpa till att n& efterlevnad. Detta innefattar efterlevnad av férbud,
restriktioner, registreringar och affarsstandarder. Leverantdérerna maste svara pa fragor om kemisk
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sammansattning och tillhandahalla provresultat vid behov. Leverantérerna maste informera Teknos om
vasentliga foérandringar gallande regelverk eller tekniska/kemiska egenskaper for en produkt sa snart
denna information blir tillganglig.

Ledningssystem och engagemang

Leverantdrens ledning ska forsta och respektera vikten av ett bolags sociala och miljomassiga ansvar och
affarsetik samt vara villig att forbattra sig pa dessa omraden.

Leverantdérerna maste identifiera, évervaka och félja alla tillampliga nationella lagar och foéreskrifter,
branschens minimistandarder och internationella konventioner om sociala villkor, arbetsvillkor, barnarbete
och miljoskydd.

Leverantdrerna ska implementera och integrera denna uppférandekod i sin verksamhet och utbilda
anstallda och underleverantérer om sina rattigheter och skyldigheter sa som de definieras i denna
uppforandekod och lokala lagar.

Revisioner

Teknos kommer att beddma leverantérernas efterlevnad av denna uppférandekod med hjalp av
sjalvskattningsformular och éversyner och genom att genomféra revisioner pa plats hos leverantorerna.
Revisionerna kan utforas av Teknos eller en tredje part. Vi avser att anvanda den insamlade informationen
i vara inkOpsstrategier, leverantorsutvarderingar och for att bestamma vilka leverantérer Teknos vill
fortsatta att samarbeta med for att vidareutveckla féretaget.

Vi vill utveckla samarbetet med vara leverantérer och ar villiga att samarbeta med leverantérerna for att
uppfylla dessa krav och ta stérre ansvar gentemot samhallet och miljén.

Referenser

FN:s Global Compacts tio principer
ILO:s internationella arbetsstandarder

Teknos koncernledning har godkant denna uppférandekod for leverantérer i april 2018.

Vi (leverantorens foretagsnamn) bekraftar
att vi accepterar ovanstaende krav.

Namn och befattning:

Namnteckning Datum:

Alternativt kan leverantérens efterlevnad av dessa principer pavisas genom hanvisning till leverantorens
egen uppférandekod eller foretagspolicy med jamforbara standarder. Det ar leverantérens skyldighet att
jamféra och kontrollera efterlevnaden. Om en leverantdr inte har implementerat jamforbara standarder
forvantas leverantoren folja Teknos uppférandekod for leverantorer.
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