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Teknoksen toimittajien Code of Conduct

Johdanto

Teknoksen tavoitteena on olla kestava pinnoiteratkaisujen toimittaja lahelld asiakkaita. Kaikkea
toimintaamme ohjaavat arvomme: luovuus, pitkdjanteisyys ja oikeudenmukaisuus. Olemme erittdin
sitoutuneita suojelemaan maapalloa ja saamaan maailman kestdmaan pidempaan. Pyrimme tekemaan
yhteistydta toimittajien kanssa, jotka jakavat tdman sitoumuksen. Tassa toimittajien Code of Conductissa
(Supplier Code of Conduct) maaritellddn vahimmaisvaatimukset, joita toimittajemme on kunnioittava ja
noudatettava omassa toiminnassaan ja toimitusketjussaan. Code of Conductimme perustuu YK:n Global
Compact -aloitteen kymmeneen periaatteeseen, jotka koskevat inmisoikeuksia, tydvoimaa, ymparistda ja
korruptiontorjuntaa.

Ymparisto

Odotamme toimittajiemme soveltavan ennaltaehkadisevaa lahestymistapaa ymparistovaikutusten
minimoimiseksi kaikessa toiminnassaan.

Toimittajien on noudatettava sovellettavien ymparistélakien ja -maaraysten vaatimuksia.

Toimittajilla on oltava kaytdéssa hallintajarjestelma haitallisten ymparistdvaikutusten maarittamiseksi,
hallitsemiseksi ja ehkaisemiseksi. Suositus on, ettd tdma jarjestelmad perustuu kansainvaliseen
standardiin, ISO 14001:een tai vastaavaan, ja on kolmannen osapuolen sertifioima.

Toimittajien on asetettava kunnianhimoiset tavoitteet ymparistdvaikutustensa vahentamiseksi ja pyrittava
jatkuvasti parantamaan ymparisténsuojelun tasoaan.

Toimittajien on vahennettava ilmaan, maahan ja veteen paatyvia jatteitd ja paastoja. Toimittajien on
luokiteltava ja kasiteltava jatevedet paikan paalla tai kaytettdva ulkoista jatevedenpuhdistamoa.
Ulkoilmaan paatyvia paastdja on valvottava ja ne on kasiteltdva sovellettavien lupien ja paastbrajojen
mukaisesti. Maaperan saastuminen on estettava, ja mahdolliseen saastumiseen on puututtava heti.

Vaaralliset jatteet on kasiteltava, varastoitava ja havitettdva ymparistoystavallisella tavalla.
Toimittajien on kasiteltdva kemikaaleja turvallisesti.

Toimittajien on edistettdva materiaalien ja tuotteiden kierratystd ja uudelleenkayttdd, vahennettava
energiankulutusta ja tehostettava resurssien kayttoa.

Terveys ja turvallisuus
Toimittajien on tarjottava kaikille tyontekijoille terveellinen ja turvallinen tydymparisto.

Toimittajilla on oltava kaytdssa jarjestelmd, jolla tunnistetaan ja valtetddn mahdolliset riskit heidan
toiminnassaan.

Toimittajien on pyrittdva tarvittavin toimin ehkadisemaan onnettomuudet ja vammat kaikessa
toiminnassaan.

Toimittajien on tarvittaessa tarjottava turvallisuuskoulutusta ja suojavarusteet.

Jos toimittaja tarjoaa tyontekijoille majoitustilat, ndiden tilojen on taytettava hiljaisuuteen, yksityisyyteen ja
henkilokohtaiseen hygieniaan liittyvat perustarpeet.
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Tyontekija- ja ihmisoikeudet

Toimittajien on noudatettava kaikkia sovellettavia lakeja ja kunnioitettava kansainvalisesti tunnustettuja
ihmisoikeuksia toimipaikasta riippumatta. Niissa harvoissa tilanteissa, joissa kansallinen lainsdadanté on
ristiriidassa kansainvalisten normien kanssa, Toimittajien on pyrittdvd noudattamaan kansainvalisesti
tunnustettujen ihmisoikeuksien periaatteita.

Lapsitydvoiman kayttd on Toimittajilta ehdottomasti kielletty. Toimittajat eivat saa palkata alle 15-vuotiaita
lapsia (alle 14-vuotiaita tietyissa kehitysmaissa). He eivat myodskaan saa palkata lapsia, jotka ovat alle
oppivelvollisuuden paattymisian kyseisessd maassa tai alle vahimmaistyoian sovellettavien kansallisten
lakien ja maaraysten mukaisesti.

Alle 18-vuotiaat tyontekijat eivat saa tyoskennella vaarallisissa olosuhteissa.

Toimittajilla on oltava dokumentoitu prosessi sen varmistamiseksi, ettd jos lapsitydvoiman kayttoa
havaitaan, siihen puututaan valittdmasti.

Toimittajat eivat saa kayttdd pakko- tai orjatydvoimaa. Tydsuhteen on aina oltava vapaaehtoinen.
Tyontekijoilla on oltava oikeus lopettaa tydsuhde kohtuullisen irtisanomisajan puitteissa. Tyontekijoilla on
oltava mahdollisuus lahtea vapaasti Toimittajan tiloista tydajan ulkopuolella.

Toimittajat eivat saa syrjid. Kaikkia tyontekijoitd on kohdeltava oikeudenmukaisesti ja tasapuolisesti.
Minkaanlaista henkista tai fyysista vakivaltaa, hairintaa tai vaarinkayttoa ei sallita.

Toimittajat eivat saa pakottaa tydntekijoitdan laittomaan ylitydhén. Tydaika ei saa olla liian pitka eika se
saa ylittda lakisdateistd enimmaisaikaa. Toimittajan ja tydntekijdiden valilla on saanneltava riittavista
lepotauoista. Ylitdiden on oltava vapaaehtoisia ja niistd on aina maksettava korvaus.

Toimittajat eivat saa estaa tyontekijoita liittymasta vapaasti haluamaansa tyontekijajarjestoon tai -ryhmaan
taikka tydehtosopimuksesta neuvottelevaan jarjestéon. Tydntekijdilld on oltava oikeus muodostaa
ammattiliittoja ja muita tyontekijajarjesttja seka liittya niihin ilman hairintaa tai vastatoimia.

Toimittajien on maksettava vahintaan lakisaateinen minimipalkka ja kaikki lakisdateiset etuudet, jotta
palkka riittda tayttdmaan tyontekijdiden ja heidan oikeutettujen virallisten huollettaviensa perustarpeet.

Toimittajien on maksettava ylitydsta korvausta paikallisen lainsdadannén mukaisesti. Korvaukset on aina
maksettava ajoissa. Palkkojen kurinpidolliset vAhennykset eivat ole sallittuja.

Liiketoiminnan etiikka ja rehellisyys

Toimittajien on noudatettava kaikkia sovellettavia lakeja ja maarayksia seka harjoitettava liiketoimintaa
oikeudenmukaisesti ja eettisesti.

Toimittajien on estettava lahjonta ja korruptio. Toimittajat eivat saa maksaa tai hyvaksya lahjuksia taikka
tarjota tai luvata mitdan perusteetonta etua suoraan tai valittajien kautta.

Toimittajien on arvostettava vapaata ja oikeudenmukaista kilpailua kaikkialla maailmassa ja kunnioitettava
kilpailulainsaadantda kaikilla alueilla, joilla ne toimivat.

Toimittajien on pyydattaessa paljastettava tuotteiden, joita Teknos ostaa, alkuperamaa.

Toimittajien on suojattava kaikkia Teknoksen ja sen liikekumppaneiden toimittamia luottamuksellisia tietoja
ja kunnioitettava kaikkia immateriaalioikeuksia.

Kemikaalilainsaadantd (esimerkiksi REACH)

Toimittajien on noudatettava kaikkia kansallisia ja alueellisia sdantelyvaatimuksia.
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Toimittajien on arvioitava Teknoksen ostamien tuotteiden kauppakelpoisuus sen osalta, noudattavatko ne
kemikaalien globaalia saantelya, ja autettava varmistamaan naiden vaatimustenmukaisuus. Tahan
sisaltyy kieltojen, rajoitusten, rekisterdintien ja liiketoimintastandardien noudattaminen. Toimittajien on
vastattava kemiallista koostumusta koskeviin kysymyksiin ja tarvittaessa toimitettava testitulokset.
Toimittajien on ilmoitettava Teknokselle kaikista tuotteen teknisten tai kemiallisten ominaisuuksien tai
saantelyaseman merkittavistd muutoksista heti, kun nama tiedot ovat saatavilla.

Hallintojarjestelmat ja sitoutuminen

Toimittajien johtohenkildiden on ymmarrettava ja kunnioitettava yritysten sosiaalisen ja ymparistovastuun
seka liiketoiminnan etiikan merkitysta ja pyrittava kehittymaan nailla alueilla.

Toimittajien on otettava selville kaikki sovellettavat kansalliset lait ja maaraykset, alan
vahimmaisvaatimukset seka kansainvaliset yleissopimukset, jotka koskevat sosiaalisia ja tydoloja,
lapsitydvoimaa ja ymparistdnsuojelua, seka valvottava ja noudatettava niita.

Toimittajien on otettava kayttodn tdma toimittajille tarkoitettu Code of Conduct ja integroitava se osaksi
liketoimintaa seka koulutettava tyontekijoita ja alihankkijoita heidan oikeuksistaan ja velvollisuuksistaan,
jotka on maaritetty tdssa dokumentissa ja paikallisissa laeissa.

Tarkastukset

Teknos arvioi noudattavatko toimittajat tatd Code of Conductia, teettdmallad toimittajilla
itsearviointikyselyitd ja -arviointeja sekd tekemalld auditointeja paikan paalla toimittajien tiloissa.
Auditointeja voivat tehda Teknos tai kolmansina osapuolina toimivat valvojat. Teknos kayttda saamiansa
tietoja hankintastrategioissa, toimittaja-arvioinneissa ja sen paattamisessa, minka toimittajien kanssa
Teknos jatkaa yhteisty6ta ja liiketoiminnan kasvattamista.

Teknos haluaa kehittaa yhteistyota toimittajiemme kanssa ja pyrkii toimimaan yhdessa toimittajien kanssa
tayttadkseen nama vaatimukset seka kehittddkseen yhteiskunta- ja ymparistdvastuullisuutta.

Viitteet

YK:n Global Compact -aloitteen kymmenen periaatetta
ILO:n kansainvaliset tydnormit

Teknos-konsernin johtoryhma on hyvaksynyt nama toimittajien kaytannesaannot huhtikuussa 2018.

Me (toimittajayrityksen nimi)
vahvistamme, etta hyvaksymme edella esitetyt vaatimukset.

Valtuutetun nimi ja asema:

Allekirjoitus Paivamaara:

Vaihtoehtoisesti Toimittaja voi osoittaa noudattavansa naitd periaatteita viittaamalla vastaaviin
standardeihin perustuviin omiin Code of Conduct -ohjeisiin tai yrityskaytannon ohjeisiin. Toimittajan
velvollisuus on verrata vaatimustenmukaisuutta ja tarkistaa se. Jos Toimittajalla ei ole kdyt6ssa vastaavia
standardeja, Toimittajan odotetaan noudattavan Teknoksen Code of Conductia.
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